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RESOLUCION: CT-UAM-R-110/2024
- SOLICITUD: 330031824000371.

RECURSO DE REVISION: RRA 13634/24.

DETERMINACION: INEXISTENCIA DE LA
INFORMACION

COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA METROPOLITANA.

Ciudad de Mexico. Resolucion del Comité de Transparencia de la
Universidad Auténoma Metropolitana, correspondiente al dieciocho de noviembre de
dos mil veinticuatro, vinculada a la tercera sesiéon extraordinaria del afio dos mil

veinticuatro.

ANTECEDENTES:

PRIMERO. Solicitud de informacién. El cinco de septiembre de dos mil
veinticuatro, se presenté en la Unidad de Transparencia la solicitud

330031824000371 de acceso a la informacion universitaria en la que se requiere:

Descripcién de la solicitud

“Solicito copia simple en versién pablica del registro histérico de la hora de entrada de los
trabajadores de la oficina del abogado general del mes de julio de 2024 al dia 4 de
septiembre de 2024, en virtud de que dicha documental existe toda vez que se tiene
conocimiento de que personal adscrito a la oficina de asistencia administrativa registra la

hora de entrada de manera manual a falta de checador electrénico.” (sic).

SEGUNDO. Admisién de la solicitud. El cinco de septiembre de dos mil
veinticuatro, el Titular de la Unidad de Transparencia, una vez analizada la
naturaleza y contenido de la solicitud, con fundamento en los articulos 123 y 124,
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 124 y 125,
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 12, fraccion
lll, del Reglamento para la Transparencia de la Informacién Universitaria, la estimé
procedente y ordené la apertura del expediente correspondiente a la solicitud de

acceso a la informacién universitaria.
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TERCERO. Requerimiento de informacion y respuesta al solicitante. De

conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica (LGTAEP) y 133 Ley Federal de Transparenma y Acceso a la
Informacion Pubhca (LFTAIP) las Umdades de Transparencua deberan garantlzar que
las SOiICI’[udeS se tumen a todas las Areas Competentes que cuenten con la
mformacnon 0 deban tenerla de acuprdo a sus facultades competenuas y funmones
con el objeto de que reahcen una busqueda exhaustwa y razmable de Ia lnformacron

solicitada.
En este sentido'y en atencion a lo anterior, la solicitud fue turnada a la:
«  Oficina de la Abogacia General .

En este orden de ideas el dia veintisiete de septiembre de dos mil veinticuatro
se notifico a la persona solicitante a través del oficio UT.S1.0371.2.2024 en la
Plataforma Nacional de Transparencia la.respuesta que a derecho corresponde, en la
gue se preciso que una vez agotada la busqueda exhaustiva y razonable de la
informacién, no existen elementos de conviccidn que permitan suponer‘ que dicha
expresion documental debe obrar en los archivos de la dependencia generadora o
exista disposicion legal que determine que se debe generar la expresién documental
para acreditar el ejercicio de una facultad, por lo que no es necesario que el Comité

de Transparencia confirme formalmente la inexistencia de informacién de conformidad

con el criterio SO/007/2017 emitido por el Pleno del Instituto Nacional de

Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales.

CUARTO. Requerimiento vinculado al recurso de revisién. En fecha diez
de octubre de dos mil veinticuatro, ante la notificacién de la respuesta a la persona

solicitante, esta presenté el Recurso de Revisidon ante el Instituto Nacional de
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Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, mismo que

fue admitido bajo expediente RRA 13634/24, y que una vez habiéndose remitido los

Alegatos por parte del sujeto obligado en tiempo y forma, el Instituto resolvio:

Extracto de la resoluciéon RRA 13122/24

‘Realice una nueva bisqueda bajo un criterio amplio y exhaustivo en todas sus unidades
administrativas compelentes, entre las que no podra omitir a la Oficina del Abogado General y la
Coordinacién de Recursos Humanos, con la finalidad de localizar y entregar a la persona solicitante,
la informacién referente-al registro histérico de-la hora de entrada de los trabajadores de la oficina
del abogado general del mes de julio de 2024 al dia 4 de sept/embre de 2024, en la totalidad de
Sus unidades administrativas competentes...” (sic)

Transcripcion de la pagina 16 de la resolucion al recurso de revisién RRA 13634/24.

QUINTO. Requerimiento de blisqueda complementaria: En atencion a la
resolucion y para acreditar el cumplimiento, la Unidad de Transparencia requiri6

nuevamente la busqueda de la informacién mediante el oficio UT.S1.0371.4.2024 y

02 12 //%ﬁ

UT.S1.0371.5.2024 en el que se compartié la resolucion y los criterios para que se
efectuara una nueva blsqueda de la informacion solicitada en la Abogacia General y

Direccién de Recursos Humanos.

SEXTO. Respuesta de la Dependencia Universitaria. La debendencia
universitaria de la Abogacia General, en blisqueda complementaria informé a través

del oficio 'A.G.407.2024, que no Iocallzo expresmnes documentales con las

caracterlstlcas sohmtadas por el recurrente

“Con fundamento en los articulos 19, parrafo segundo y 20 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica; 13, pérrafo ségundo, de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, y 5, pérrafo segundo,
del Reglamerito para la Transparencia de. la Informacién Univérsitaria, después de
realizar una nueva busqueda amplia y exhaustiva en los archivos de la Abogacia
General, le comunico que no se cuenta con el documento que requiere la persona
solicitante y, ademas, le preciso que en la normatividad de la Universidad no se prevé
la obligacion para que la Abogacia General genere este tipo de documentos..”..... (Sic)

Extracto del oficio A.G.407.2024.

Por su parte la Direccion de Recursos Humanos informé a través del oficio
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DRH.2845.2024 que después de efectuar una busqueda exhaustiva y razonable de

la informacién localizo Gnicamente el horario registrado del personal de la Oficina de

la Abogacia General por el periodo del mes de julio al 04 de septiembre de dos mil

veinticuatro.

“En respuesta al oficio UT.S1.0371.5.2024, relacionado con la solicitud con ndmero
de folio 330031824000371 que se presento a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia; al respecto, le informo que, después de realizar una busqueda
exhaustiva en las fuentes de informacicén de esta Direccién a mi cargo, anexo le envio
un cuadro que contiene la informacion del horario registrado en el Subsistema de
Recursos Humanos de las plazas de personal de la Oficina del Abogado General, por
el periodo del mes de julio al 04 de septiembre de 2024.”

Extracto del oficio DRH.2845.2024

SEPTIMO. Con lo anterior se puede advertir que la Universidad Auténoma
Metropolitana no cuenta con informacioén referente al “histérico de la hora de entrada
del personal’ logrando clarificar que las Unicas instancias competentes para

poseer la informacion previo ejercicio de facultad es la Direccion de Recursos

Humanos y la Oficina de la Abogacia General

OCTAVO. Vista al Comité de Transparencia. El Titular de la Unidad de
Transparencia remitié el expediente para su analisis, estudio y determinacién en la

tercera sesidn extraordinaria del Comité de Transparencia celebrada el dieciocho de
noviembre de dos mil veinticuatro.

CONSIDERACIONES:

PRIMERA. Competencia. EI Comité de Transparencia de la Universidad
Auténoma Metropolitana es competente para conocer y resolver sl presente asunto,
en terminos de lo dispuesto por los articulos 6° de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 4 y 44, fracciones | y Il, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, 65, fracciones I>y Il de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica, asi como el articulo
10, fraccién |1, del Reglamento para la Transparencia de la Informacion Universitaria
de la Universidad Autbnoma Metropolitana.
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SEGUNDA. Analisis. Del expediente de la solicitud de acceso a la informacion
universitaria se advierte que se agot¢ el procedimiento: necesario para garantizar el
tramite oportuno y que 'se requirio la-informacion a las dependencias universitarias
que podrian poseer la informacion de acuerdo a sus facultades, competencias y

funciones.. - . —_—

A la vista de la respuesta inicial al recurrente y de la busqueda con motivo del
recurso de revisién, se debe precisar que el articulo 129 de la Ley General' establece
que los sujetos obligados deberan otorgar acceso a los documentos que se

encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar, de acuerdo

con sus facuitades, competencias o funciones vy conforme a las caracteristicas

fisicas de la informacién o del lugar donde se encuentre.

Con lo anterior se puede advertir que la Universidad Auténoma Metropolitana no
cuenta con informacion referente al histdrico de entrada del personal de la Oficina de
la Abogacia Gen'erél‘ y se logra clarificar‘ que las Unicas instancias que podrian ser
corﬁpetentes para poseer la informacion previc ejercicio de la facultad es la Direccion

de Recursos Humanos y la propia Oficina de la Abogacia General.

Debe considerarse que la inexistencia de la informacion solicitada debe ser
aprobada por el Comité de Transparencia, toda vez que no se advierte obligacion
alguna para contar con la informacién en las caracteristicas solicitadas, pues derivado
del andlisis normativo aplicable y del resultado de la busqueda adicional de

informacion efectuado de manera garantista ante las dependencias universitarias que

podrian contar con la informacién se desprende que no hay elementos de conviccién

I LGTyAIP. Articulo 129.- Los sujetos obligados deberan otorgar acceso a los Documentos que se encuentren en sus archivos o

que estén obligados a documentar de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones en el formato en que el solicitante
manifieste, de entre aquellos formatos existentes, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacién o del lugar donde se
encuentre asf lo permita. En el caso de que la informacion solicitada consista en bases de datos se debera privilegiar la entrega de
la misma en Formatos Abiertos.
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que permitan suponer que dichas expresiones documentales deben obrar dentro de

nuestros archivos.

No obstante, lo anterior y con el objetivo de dar certeza de lo actuado y a la vista
de las respuestas otorgadas por las dependencias generadoras con el resultado de la

blusqueda exhaustiva y razonable de la informacion se:

RESUELVE:

PRIMERO. Se confirma la inexistené_ia de Ia‘ informacion a la vista de las
respuestas otorgadas por las dependencias universitarias con el resultado de la
busqueda exhaustiva y razonable de la informacién realizada con los criterios que
atienden a la solicitud 33003182400371 y al recurso de revision RRA 13634/24.

SEGUNDO. Se instruye al Titular de la Unidad de Transparencia de la
Universidad Autbnoma Metropolitana, notificar la presente resolucion a la persona
solicitante, a las dependencias vinculadas con el tramite de la solicitud y al Organo

Garante Federal.

Aprobada por unanimidad de votos de los integrantes presentes en la Sesion del
Comité de Transparencia de la Universidad Autonoma Metropolitana, a saber: Dr. José Angel
Hernandez Rodriguez, Dra. Perla Gémez Gallardo, Mtro. Gabriel Sosa Plata y Dr. Edgar

4
Lépez Galvan.

. DR. JOSE ANGEL HERNANDEZ B, - DRA. PERLA GOMEZ GALLARDO -
RODRIGUEZ MIEMBRO{TITULAR
MIEMBRO TITULAR * \ I

Lt

DR. EDGAR LOPEZ GALVAN RO. GABRIEL SOSA FLATA
MIEMBRO TITULAR EMBRO TITULAR
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Esta foja forma parte de la Resolucién CT-UAM-R-110/2024
emitida por el Comité de Transparencia de la Universidad
Auténoma Metropolitana, con fecha 18 de noviembre de 2024.

Resolucién formalizada el dieciocho de noviembre de dos mil veinticuatro en la tercera sesién extraordinaria del Comité
de Transparencia de la Universidad Autonoma Metropolitana. Se cita el criterio del INAI bajo clave de control SO/007/2019
sobre los documentos sin firma o membrete que son emitidos por las Unidades de Transparencia son validos en el
ambito de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica cuando se proporcionan a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, aunque no se encuentren firmados y no contengan
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