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METODOLOGIA

El presente estudio forma parte de los resultados del proyecto denominado “Sistema de Informacién para la generacién
de estudios sobre trayectoria académica de estudiantes, opinion de empleadores y tendencias de los mercados laborales y
seguimiento de egresados de la Universidad Auténoma Metropolitana’, el cual busca recabar informacién sobre tres
componentes estratégicos para la toma de decisiones dentro de la Institucion: estudiantes, egresados y empleadores.

Este proyecto inici6 en 2004 y se ha desarrollado con la colaboracion de todas las Unidades Universitarias. Sustenta como linea
principal, bajo un enfoque sistematico e integral, brindar herramientas a la Institucion para:

- Lacreacioén, desarrollo e implementacion de politicas educativas.
- Laadecuacién y modificacion de planes y programas de estudio.
- Elfortalecimiento de la calidad en la formacién académica.

Para lograr lo anterior, se ha instalado un proceso metodoldgico que consta de cuatro tipos de estudio cuya temporalidad es
permanente.

Uno de estos estudios es sobre la trayectoria profesional de las y los egresados de los programas de posgrado cuyo objetivo
es ampliar la perspectiva acerca de la calidad, pertinencia e impacto de la formacion profesional recibida en la Universidad
Auténoma Metropolitana a partir del conocimiento de sus opiniones y sugerencias.

Se desarrolla una metodologia de corte cuantitativo a través de un cuestionario aplicado a las y los egresados de los programas
de posgrado, principalmente de las ultimas cinco generaciones. Para la seleccion del universo de estudio se utilizé el Archivo
General de Alumnos (AGA) generado en la sexta semana del trimestre 20-O.



METODOLOGIA

Poblacién de estudio: fundamentalmente se trata de lograr un censo y, en caso justificado donde esto no sea posible, la
representatividad o tasa minima de respuesta serd de por lo menos el 60% del total de egresadas y egresados, con énfasis en las
ultimas cinco generaciones. La fuente de informacion primaria para la definicién del universo de estudio fue el registro escolar de
la institucion resguardado en el Archivo General de Alumnos (AGA), el cual contiene informacién detallada sobre varios aspectos
de la trayectoria escolar y de la situacién académica y administrativa de las y los alumnos de la UAM. Para este estudio, se trabajo
con el AGA generado en 2020, correspondiente a la sexta semana del trimestre 20-O.

El cuestionario consta de 60 reactivos que forman parte de los siguientes apartados tematicos:

l. Datos generales de las y los egresados

ll.  Experiencia profesional

.  Informacién académica

IV.  Financiamiento educativo

V.  Experiencia profesional en investigacion

VI.  Formacién de recursos humanos especializados
VIl.  Produccién académica y profesional y

VIII.  Satisfaccién con la instituciéon y con el programa.

sieee Haga click en el siguiente botén para ver el cuestionario 6
https://juno.uam.mx:8443/srh/web/egwbt009



METODOLOGIA

Esta actividad se llevé a cabo del 17 de febrero al 09 de agosto de 2021; obteniéndose un resultado de 1588 cuestionarios
aplicados, lo que representa la opinion del 56.9% de la poblacién de egreso de posgrado de la Unidad Azcapotzalco.

o
Unidad / Division Egresados Encuestas %o de

(N) (n) respuesta
Ciencias Basicas e Ingenieria 792 529 66.8
Ciencias Sociales y Humanidades 1109 758 68.3
Ciencias y Artes para el Disefio 889 301 33.9
Total 2790 1588 56.9

La organizacion y captura de la informacion se realizé a través del programa Statistical Package for the Social Sciences (SPSS)
en su versiodn 26, las variables del estudio fueron organizadas en tablas resumen que expresan en nimeros porcentuales los
principales resultados.

Bajo este esquema, presentamos con satisfaccion los resultados generales mas sobresalientes del levantamiento de la encuesta
aplicada alasy los egresados de posgrado de la Universidad Auténoma Metropolitana, Unidad Azcapotzalco.

Sistoma de Informacion do Estudiantes,
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Estadisticas
Validos 1588
Valores perdidos
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@ INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR DE PROCEDENCIA

@ RtGIMEN JURIDICO DE LA INSTITUCION DE EDUCACION
SUPERIOR DE PROCEDENCIA

@ UBICACION DE LA INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR
DE PROCEDENCIA

@ ProMmeDIO DE EsTuDIOS PROFESIONALES PREVIOS

. RAZON PRINCIPAL POR LA CUAL OPTO POR CONTINUAR
CON SUS ESTUDIOS

. MOTIVO PRINCIPAL POR EL CUAL ELIGIO ESTE PROGRAMA

O ¢ SUSPENDIO LOS ESTUDIOS DE POSGRADO EN ALGUN
TRIMESTRE?
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@ RAZON PRINCIPAL POR LA CUAL SUSPENDIO SUS ESTUDIOS

DE POSGRADO
@ EstADO ACADEMICO
@ PROMEDIO OBTENIDO EN EL POSGRADO
@ REALIZO ESTANCIAS DE INVESTIGACION

@ TiPO DE INSTITUCION DONDE REALIZO ESTANCIAS DE
INVESTIGACION

@ CONTO CON ALGUNA BECA

. INSTITUCION QUE OTORGO LA BECA
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Institucion %

Universidad Autonoma Metropolitana
Universidad Nacional Auténoma de México

Instituto Politécnico Nacional m
Otras Instituciones de Educacion Superior
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INFORMACION ACADEMICA

REGIMEN JURIDICO DE LA INSTITUCION DE
EDUCACION SUPERIOR DE PROCEDENCIA

=%

Privada
5%

Publica
95%

El 95% de las y los egresados cursd sus estudios
previos en una institucion publica.

ESTUDIO SOBRE LA TRAYECTORIA PROFESIONAL DE LAS
Y LOS EGRESADOS DE POSGRADO
UNIDAD AZCAPOTZALCO

UBICACION DE LA INSTITUCION DE
EDUCACION SUPERIOR DE PROCEDENCIA

75.1%
13.6%
7.7% :
3.6%
Ciudad de Estado de Otro estado Extranjero
México México

En cuanto a la institucién de procedencia, 75.1% se
ubica en la Ciudad de México.
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Validos
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Razon % Motivo

Para fortalecer los conocimientos y habilidades Su prestigio académico
adquiridos en la licenciatura '
Prepararse para otro tipo de actividades - Los contenidos de sus materias

. 241
profesionales
Ampliar su vision intelectual m

Conseguir un trabajo mejor 7.1
Mejorar su condicion laboral

Combinar el trabajo con los estudios
El trabajo que desempenan sus egresados
Su amplia demanda laboral

No requieren de fuertes apoyos econémicos
Incrementar sus ingresos Su facilidad para acreditarla

Por falta de empleo m Los ingresos que perciben sus egresados
Se lo exige su trabajo
Tool 100
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@ TIEMPO PARA INCORPORARSE AL MERCADO LABORAL

@ COMPARACION DEL EMPLEO ANTERIOR AL EGRESO

@ CoMPARACION DEL NIVEL DE INGRESOS PREVIO AL EGRESO
@ TIENE EMPLEO ACTUALMENTE

. RAZON PRINCIPAL POR LA QUE NO SE ENCUENTRA
TRABAJANDO

@ LUGAR DE TRABAJO ACTUAL
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. REGIMEN JURIDICO AL QUE PERTENECE LA INSTITUCION,
EMPRESA U ORGANIZACION

@ TAMARO DE LA INSTITUCION, EMPRESA U ORGANIZACION
@ Rama 0 SECTOR

@ ACTIVIDAD PRINCIPAL QUE DESEMPERNA

@ TiPO DE CONTRATACION

@ INGRESO MENSUAL

. RELACION DE LA ACTIVIDAD LABORAL CON LOS ESTUDIOS
DE POSGRADO
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Razoén

. 17 .

Porque decidi continuar estudiando

i 5
Porque no encontré, pero sigo buscando 2

%
1.3
5.7

3

Estoy por incorporarme a un trabajo

N
—_

No necesito trabajar
Porque no encontré y ya no busco

—_
(&)

Por razones de salud

Porque aun no lo he buscado

I m
-

1.
1.0
13.1
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Rama o sector % Rama o sector %

Educacién Transporte comunicacion
Servicios profesionales y técnicos Servicios bancarios
Otros servicios de gobierno Comercio

Industria de la construccion Agricola ganadera silvicola etc
Servicios de salud Industria extractiva mineria

Industria de la transformacién o
manufactura Imﬂ
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Actividad % Actividad %

Evaluacion

Trabajo editorial

0
A
7

(o)}
w

v :
Capactacion 0

Coordinacion de proyectos
Analisis especializados
Asesoria especializada

Desarrollo de productos
Control de calidad

Atencidn a pacientes
Publicidad

Asesoriatécnica 12

54
4.3
3.8
33
2.3
2.1
1.5

0.5
0.5
0.5
0.4
0.4
0.3
0.3
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Actividad %
Andlisis de sistemas 0.2
0.2
0.2
0.
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=%

RELACION DE LA ACTIVIDAD LABORAL CON LOS
ESTUDIOS DE POSGRADO

Mediana

149
fo Total

57%

Baja

4%
Nula
4%

El 78% de las y los egresados manifesté que existe alta y total coincidencia entre su perfil profesional y las actividades
que desempena cotidianamente en su trabajo.

Eresados y Empleadores
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@ PARTICIPACION EN PROYECTOS DE INVESTIGACION
@ AREA DE CONOCIMIENTO

. ACTIVIDAD O FUNCIONES DESEMPENADAS EN EL
PROYECTO

@ PARTICIPACION EN LA DIRECCION DE TESIS

@ PARTICIPACION EN PROGRAMAS DE POSGRADO COMO
TUTOR O ASESOR

@ PrODUCCION ACADEMICA
@ PERTENENCIA A AGRUPACIONES ESPECIALIZADAS
@ PERTENENCIA AL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES

@ NIVEL EN EL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES
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Area %

Ciencias Sociales y Econdmicas

Ingenieria e Industria

y Humanidades y Ciencias de la Conducta | 17.8

Fisica Matematicas y Ciencias de laTierra = 10.2

- ".'\-:M

Biologia y Quimica 5.8

Biotecnologia y Ciencias Agropecuarias 2.6
Medicina y Salud

100
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=%

PERTENENCIA AL SISTEMA NACIONAL NIVEL EN EL SISTEMA NACIONAL
DE INVESTIGADORES DE INVESTIGADORES
58.3%
No
89%
1.7%
1% : , , .
Candidato Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3
El 11% de las y los encuestados sefalé que forma De lasy los egresados que pertenecen al Sistema Nacional
parte del Sistema Nacional de Investigadores (SNI). de Investigadores, 58.3% se encuentra en nivel 1.

.....
Eresados y Empleadores



. SATISFACCION CON LA ORGANIZACION Y ADMINISTRACION
ACADEMICA

. EVALUACION DEL PROGRAMA QUE ESTUDIO

. SATISFACCION CON EL PROGRAMA CURSADO

. CURSARIA NUEVAMENTE EL POSGRADO EN LA UAM
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